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СЕМИНАР 

 

„Расизам и расна дискриминација у области запошљавања“ 
 

26. – 27. мај 2011. 
Стразбур 

 
Европска комисија против расизма и нетолеранције Савета Европе, организовала је 
26. и 27. маја 2011. године у Стразбуру семинар на тему „Расизам и расна 
дискриминација у области запошљавања“. У раду семинара учествовало је преко 
педесет представника специјализованих институција за људска права, експерти 
Савета Европе, представници Високог комесаријата Уједињених нација за људска 
права (ОХЦХР) и представници невладиног сектора. Институцију Заштитника 
грађана Републике Србије, представљао је заменик Заштитника грађана за 
националне мањине др Горан Башић.  
 
У уводној сесији, потпредседник Европске комисије против расизма и нетолеранције, 
Christian Ahlund, истакао је да је циљ семинара доношење нове Генералне препоруке о 
спречавању дискриминације. Имајући у виду значај пракси и решења различитих 
земаља, семинар је организован за представнике специјализованих институција за 
људска права, као што су институција омбудсмана, повереници за једнакост, тела за 
борбу против дискриминације. Наиме, Европска комисија против дискриминације и 
нетолеранције припрема нову Генералну препоруку која би обухватила све аспекте 
дискриминације и понудила одговарајућа решења која би се применила у земљама 
чланицама Савета Европе. У периодичним извештајима земаља чланица и 
мониторингу који спроводи, Европска комисија против расизма и нетолеранције 
уочила је да у већини земаља постоје одговарајући закони и прописи за спречавање 
дискриминације, али да је проблем у њиховој недоследној примени. Као један од 
основних проблема у спречавању дискриминације јавља се и непознавање заштите 
права, као и страх жртви да пријаве дискриминацију. Чланови Европске комисије 
против расизма и дискриминације посебно су истакли значај специјализованих 
институција за људска права у решавању ових проблема, али и подизању свести о 
важности борбе против дискриминације. Учесници скупа су се сагласили да постоји 
потреба јачања капацитета ових институција, као и њихове независности у раду. О 
значају рада специјализованих институција за људска права говорила је и Eva Smith – 
Asmussen, председница Радне групе за борбу против дискриминације у 
запошљавању у оквиру Европске комисије против расизма и нетолеранције која је 
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навела да упркос светској економској кризи и смањењима буџета са којим се 
суочавају ове институције, њихов рад одолева притисцима и остаје независан. Она је 
такође истакла да ће Европска комисије против расизма и нетолеранције наставити 
да подржава институције за људска права, како би што ефикасније радили на 
заједничком интересу – унапређењу људских права.  
 
Проблеми дискриминације и непостајање ефикасних механизама за заштиту права 
миграната, најчешћа су препрека пуној интеграцији миграната у локално друштво и 
решавању друштвено – економских права. О овој теми говорили су Geraldine Sculion 
консултанткиња Савета Европе и Stephanos Stavros извршни секретар Европске 
комисије против расизма и дискриминације који су истакли да се мигранти суочавају 
са дискриминацијом у свим областима, а посебно у областима образовања, 
запошљавања, здравствене заштите и социјалне заштита. Такође је истакнуто да је 
још једна отежавајућа околност за интеграцију миграната, непознавање језика 
друштвене средине, као и то да углавном раде на пословима који не одговарају 
њиховом степену стручне спреме.  
 
Посебна пажња у раду семинара „Расизам и расна дискриминација у запошљавању“ 
посвећена је статусу ромске националне мањине у Европи и проналажењу 
механизама за унапређење положаја Рома. О положају Рома у Европи говорио је 
Michael Guet специјални представник Генералног секретаријата Савета Европе за 
питање Рома, који је истакао да у оквиру Савета Европе 25 држава чланица има 
усвојене Стратегије за унапређење положаја Рома што представља добро полазиште 
за решење овог питања. Учесници семинара су се сагласили да ромска култура има 
важан удео у европској култури и да као таква мора бити чувана, као и то да је 
ромска национална мањина највећа у Европи, а сусреће се са великим потешкоћама 
у остваривању основних људских права. Такође је истакнуто да Роми често трпе 
дискриминацију, а готово никад је не пријављују што произилази из страха од 
институција, али и непознавања механизама заштите права.  
 
Европска комисија против расизма и нетолеранције Савета Европе основана је с 
циљем сузбијања расизма, ксенофобије, антисемитизма и нетолеранције који 
угрожавају људска права и демократске вредности у Европи и као таква уско сарађује 
са националним институцијама за људска права. Заштитник грађана Републике 
Србије као институција са додељеним “А” статусом за промоцију и заштиту људских 
права наставиће на јачању својих капацитета уз подршку европских партнера, 
заједно радећи на заштити људских права и слобода.  

 
 

 

 

 

 

 


